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Priloha €. 3 — Kritéria vécného hodnoceni

Vyzva €. 9 k predkladani zaméri v ramci Integrovaného regionalniho
operacniho programu

,MAS LANSKROUNSKO - IROP —SOCIALNi SLUZBY — POSILENi
KVALITY SLUZEB*“

VAZBA NA v¥zvU RO IROP: 49. VYzva IROP — SOCIALNI SLUZBY - SC 5.1

Postup vécného hodnoceni je uveden v , Internich postupech IROP MAS Lanskrounsko”. Dokument je
zverejnén na: MAS Lanskrounsko, z.s. » IROP (maslanskrounsko.cz)

Zamér musi ziskat minimalné 30 bodU ve vécném hodnoceni, aby splnil podminky vécného hodnoceni
z maximalniho poctu 80 bodu.

1) Nazev kritéria: Soulad s Planem rozvoje socidlnich sluzeb obce — max. 10
bodti

Cil: Podpora strategického planovani.

Popis kritéria: Projekt je rdamcové uveden v navrhové ¢asti Planu rozvoje socialnich sluzeb obce (i
mikroregionu).

* 1.1 Projekt ramcové vychdzi z Planu rozvoje socidlnich sluzeb obce (¢i mikroregionu). Téma di
oblast, kterou projekt resi, je uvedena v navrhové ¢asti Planu rozvoje socialnich sluzeb obce (i
mikroregionu), ktery byl schvélen pfislusSnymi organy pred 1. 4. 2023. Je zvefejnén na
internetovych strankdch a odkaz na pfislusnou internetovou stranku Zadatel uved| v povinné
pfiloze MAS Lanskrounsko — 10 bodi

* 1.2 Navaznost na Plan rozvoje socidlnich sluzeb obce (¢i mikroregionu) nebyla doloZena.
Zadatel nedoloZil ndvaznost na tento dokument obce (¢i mikroregionu) nebo takova navaznost
z doloZenych dokumentd nevyplyva — 0 bodu


https://maslanskrounsko.cz/dotacni-moznosti/irop/
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2) Nazev kritéria: Konzultace projektového zaméru v kancelari MAS (osobni,
potvrzuje MAS) — max. 15 bodu

Cil: Zvyhodnéni zadatell, ktefi absolvovali seminaF & konzultaci k 9. Vyzvé — IROP — SOCIALNI SLUZBY
— POSILENI KVALITY SLUZEB s pracovnikem MAS Lanskrounsko. Dokladem je prezenéni listina ze
seminare/zaznam o konzultaci vydany pracovnikem MAS.

* 2.1 Projektovy zamér byl pred podanim na MAS projedndn s pracovnikem PR IROP MAS
Lanskrounsko, v prostorach MAS Lanskrounsko. — 15 bod

* 2.2 Projektovy zamér nebyl pfed podanim na MAS projednan s pracovnikem PR IROP MAS
Lanskrounsko, v prostorach MAS Lanskrounsko — 0 bodt

3) Nazev kritéria: PUsobnost socialni sluzby — max. 15 bodu
Cil: Zvyhodnéni socialnich sluzeb, které budou pokryvat Sirsi Uzemi.

Popis hodnoceni: Bodovani dle rozsahu plsobnosti socialni sluzby.

e 3.1 Socialni sluzba pGsobi pouze v ramci jedné obce (v€. pfidruzenych obci) - 5 bodi
e 3.2 Socialni sluzba plsobi v rdmci 2 obci (vC. pfidruzenych obci) - 10 body
e 3.3 Socialni sluzba plsobi v rdmci 3 a vice obci (v¢. pfidruzenych obci) - 15 bodt

4) Nazev kritéria: Stanoveni stupné potiebnosti dané investice— max. 20
bod

Cil: Zvyhodnéni Zadateld, pro které je dana investice bezpodminecné nutnd, pro zajisténi vykonu
socidlnich sluzeb.

» 4.1 7adatel prokazuje bezpodmineénou nutnost investice. (vybavenost je v kritickém stavu,
nebo chybi Gplné) — 20 bodi

» 4.2 7adatel prokazuje nutnost investice. (soucasnym stupném vybavenosti neni mozné
dosahnout kvalitnich a komplexnich sluzeb — 10 bodu

+ 4.3 7adatel prokazuje, Ze investice neni nezbytné nutna. (investice neni bezpodmine¢né nutna,
presto priznivé ovlivni kvalitu poskytovanych sluzeb — 5 bodt
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5) Nazev kritéria: Podil ivazkd pracovnikii socialni sluzby v pfimé péci —
max. 20 bodi

Cil: Podpofrit poskytovatele socialnich sluzeb dle efektivity poskytované sluzby vzhledem k rozsahu
piimé péce.

Bodovani dle podilu tvazk( pracovniki socialni sluzby v pfimé péci ve vazbé na socialni sluzbu, které
se tyka projektovy zamér (vychazi se z Udajl, které Zadatel uvede do projektového zaméru, Zadatel
odpovida za spravnost Udaju):

»  5.17 Podil Gvazk{i pracovnik socidlni sluzby v pfimé péci predstavuje 75,0 % a vice z celkovych
prepoctenych tvazkl vztahujicich se k dané socialni sluzbé — 20 bodt

* 5.2 Podil dvazkd pracovnikl socialni sluzby v pfimé péci predstavuje od 45,1 % do 74,9 % z
celkovych pfepoctenych Gvazkl vztahujicich se k dané socialni sluzbé — 10 bodu

* 5.3 Podil vazk( pracovniki socialni sluzby v pfimé péci predstavuje 45,0 % a méné z celkovych
prepoctenych Gvazkd vztahujicich se k dané socidlni sluzbé — 0 bodi

Pfipravenost — shrnuti:

* Soulad s Planem rozvoje socialnich sluzeb obce ¢i mikroregionu — max. 10
* Konzultace s MAS — max. 15

*  Plsobnost Socidlnich sluzeb— max. 15

* Stanoveni stupné potfebnosti — max. 20

*  Podil dvazkd— max. 20



