n, A
8. Langkrouns*®
Seminar k vyzve MAS Lanskrounsko, z. s.
OPZ_Z_SociévIni podnikani
1.6.2018 Zichlinek
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J Program seminare

1)Prestaveni vyzvy

2)Podporované aktivity

3)Indikatory

4)Zpusobilost vydaju

5)Proces hodnoceni a vybéru projektu
6)Publicita

7)IS KP14+

8)Priprava zadosti o podporu
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J Predstaveni vyzvy

OPZ_2 Socialni podnikani

Vyhlaseni vyzvy a zahajeni prijmu zadosti:
26.3.2018

Ukonceni prijmu zadosti o podporu:
30.6.2018
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) Cil vyzvy

Cilem této vyzvy je zlepsit uplatnéni
znevyhodnénych socialnich skupin na lokalnim
trhu prace a zaroven zvysit vedomi socialni
zodpovednosti lokalnich zaméstnavatell
prostrednictvim podpory rozvoje Cinnosti
socialnich podniktu v izemi MAS Lanskrounsko.
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J Zakladni informace

Typ vyzvy: kolova vyzva - jednokolovy systém
hodnoceni

Mira podpory: 95% - 100%

Forma podpory: ex-ante (zalohova — az do vyse
100 %)

Uzemi realizace: Uzemi MAS Langkrounsko, z.s.
Casova zpUsobilost: od data vyhlageni vyzvy MAS
Udrzitelnost: neni
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J Financni alokace vyzvy
Alokace 2017: 1 050 000 K¢
Minimalni vyse CZV 400 000 Kc

Maximalni vyse CZV 1 050 000 K¢
Maximalni délka projektu 24 mésicu

www.maslanskrounsko.cz

info@maslanskrounsko.cz
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J Opravneéni zadatelé

Soukromopravni subjekty vykonavajici vefejné prospésnou cinnost (v pripadé aktivity 4.1
Integracni socialni podnik a 4.2 Environmentalni socidlni podnik):

Obecné prospésné spolecnosti

Spolky

Ustavy

Cirkve a ndbozenské spolecnosti

Nadace a nadacéni fondy 85 % 15 % 0%
Mistni akéni skupiny

Hospodarska komora, Agrarni komora

Svazy, asociace

Ostatni subjekty neobsazené ve vyse uvedenych kategoriich:
Obchodni spolec¢nosti:
- verejna obchodni spolecnost
- komanditni spole¢nost
- spolecnost s ru¢enim omezenym
- akciova spolecnost
- evropska spolecnost
- evropské hospodarské zajmové sdruzeni
Statni podniky
Druzstva: 85% 15% 0%
- druzstvo
- socidlni druzstvo
- evropska druZstevni spole¢nost
osvC
Profesni komory
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JCl’Iové skupiny

* osoby dlouhodobé Ci opakované nezameéstnané
* o0soby se zdravotnim postizenim
* 0soby v nebo po vykonu trestu
e o0soby opoustéjici institucionalni zarizeni
* azylanti do 12 mésicu od ziskani azylu
e 0soby pecujici o jiné zavislé osoby

Definice CS — text vyzvy
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* Podnikatelské aktivity prospivajici spoleCnosti a zivotnimu prostredi

* \/ytvari pracovni prilezitosti pro osoby se znevyhodnénim na trhu
prace a hraje dulezitou roli v mistnim rozvoji

e Zapojeni lokalnich stakeholderu do Cinnosti socialniho podniku

* Naplnuje spolecensky prospésny cil, ktery je formulovan v
zakladacich dokumentech

e Stejné dulezité je dosahovani zisku i zvySovani verejného prospéchu

* Vznika a rozviji se na konceptu tzv. trojiho prospéchu -
ekonomického, socialniho a environmentalniho
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P Principy a charakteristiky SP

* Spolecensky prospésny cil
e Socialni prospéch

* Ekonomicky prospéch

* Environmentalni prospéch
* Mistni prospéch

* Rozpoznavaci znaky integracniho SP jsou pro pfijemce zavazné v plném rozsahu — priloha
C. 7 vyzvy

* VsSechny principy vC. charakteristiky a konkrétniho naplfiovani rozpoznavacich znakd
uvede Zadatel v zakladacich dokumentech — nejpozdéji k datu ukonceni realizace projektu

* Obchodni korporace je zverejni na www.justice.cz

« OSVC je zvefejni formou prohlddeni na webu organizace nebo na jiném vefejné
dostupném misté (napf. v misté provozovny)

* NNO je zverejni v prislusSném rejstriku podle pravni formy organizace
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J Spolecensky prospesny cil

e zamestnavani a socialni zaclenovani osob
znevyhodnénych na trhu prace

* musi byt formulovan Y zakladacich
dokumentech

 musi byt jednoznacné vymezen v projektové
zadosti i v podnikatelském planu (PP)

e Zaroven musi byt v projektové zadosti a PP
popsano prostrednictvim jakych aktivit bude
naplnovan
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J Socialni prospech

a)Zameéstnavani a socialni zaclenovani osob ze
znevyhodnénych skupin — viz. CS

Min. podil zameéstnancu z CS tvori 30 % z celkového poctu
zamestnancu SP (tato informace musi byt verejné
dostupna)

Min. uvazek CS 0,4
Pracovni pomé&r pouze na PS & DPC (ne DPP)

Zameéstnancum z CS je poskytovana podpora zohlednujici
jejich specifické potreby — psychosocialni podpora (ne
socidlni pracovnik dle zdkona ¢. 108/2006 Sb.)
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JSocidIm' prospech

b)Ucast zaméstnancii a ¢lenii na smérovdni podniku

Zameéstnanci jsou pravidelné informovani o chodu podniku,
vysledcich hospodareni a naplnovani spolecensky
prospésnych cill, jsou zapojeni do rozhodovani o
smeérovani podniku (email, interni zpravodaj, zapisy ze
schuzi, dotaznikové Setreni aj. )

Musi existovat prostor pro zameéstnance, aby mohli na
smerovani podniku participovat pokud maji zajem (napr.
clenové druzstva ..)
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JSocidIni prospech

c) Diraz na rozvoj pracovnich kompetenci CS
Zamestnanci jsou vzdélavani dle svych moznosti

Zahrnuje externi i interni skoleni (prokazujete pri
realizaci napfr. prehledem skoleni, kurzu, kvalifikaci
CS, certifikaty, individualni plany rozvoje pro
jednotlivé zameéstnance ¢i skupiny zaméstnancu-
urcita pozice)

— pokud neni poskytovano, musi podnik prokazat
jeho nerelevanci
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J Ekonomicky prospéch

a) Minimdlné 51 % pripadného zisku je reinvestovano do rozvoje
SP, informace o vyuziti pripadného zisku je verejné dostupna

b) Nezavislost v manazerském rozhodovadni a Fizeni na externich
zakladatelich a zrizovatelich — posuzuje se ridici struktura,
rozhodovaci pravomoci, dispozice podpisovym pravem a
schvalovaci procesy (pokud externi vlastnik Ci zrizovatel
neexistuje, podminka je naplnéna automaticky)

c) Alespon 30 % podil trzeb z prodeje vyrobku a sluZzeb na
celkovych vynosech — sleduje se za poslednich 12 mésicu
realizace projektu (pozor na dobu realizace projektu) — do
celkovych vynosu se nezapocitavaji investi¢ni dotace
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J Environmentalni prospéch

Podnik ma formulované zasady environmentalné setrného
podnikani, které jsou verejné dostupné a zaroven tyto
zasady naplnuje v praxi — doklada 3 ucetni doklady o
pouzivani Setrnych vyrobkU (recyklované tonery, papiry,
certifikace ESV, BIO, Fairtrade apod., priikaz energetické
narocnosti budovy A nebo B, zpracovany environmentalni
audit typu EMS/EMAS apod., ovérenim na misté -
eliminace vzniku odpadu, vyuzivani energeticky Uspornych
spotrebicu, zpusob tridéni odpadu a jejich nasledna
likvidace, pouzivani ekologickych oball, ekologicky
Setrnych prostredku apod.
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Mistni prospéch

Prednostni uspokojovani potreb mistni komunity a mistni poptavky Podnik se ve
své C¢innosti orientuje na lokalni potfeby — doklada ucetni doklady 3 odbérateld se
sidlem nebo provozovnou na Uzemi MAS ne starsi 12 mésicu

VyuzZiva prednostné mistnich zdrojii

Tj. zameéstnava mistni obyvatele — doklady o pracovné-pravnim vztahu, které
dokladaji bydlisté na uzemi MAS min. 50 % zaméstnancu

Tj. nakupuje od mistnich dodavatell — ucetni doklady 3 riznych dodavatelu
podniku, ktefi maji sidlo firmy na izemi MAS ne starsSi nez 12 mésicu

Spoluprdce socialniho podniku s lokdalnimi aktéry z uzemi MAS — doklada dva
doklady o spolupraci s lokalnimi aktéry z Gzemi MAS ne starsi nez 2 roky napr.
smlouva o spolupraci, partnerska smlouva, medialni zprava o zapojeni do verejnych
obcanskych aktivit ..., lokalni aktéfi jsou napf. organy mistni samospravy , kontaktni
pracoviété UP CR, gkoly aj.
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rv Y 4 [ °
Klicové aktivity
Budou podporovany vsechny typy nize uvedenych cinnosti, dil€i ¢asti Cinnosti

nebo kombinace téchto Cinnosti oznacené v zadosti o podporu jako klicové
aktivity. Zadatel si mtize vydefinovat dalsi relevantni ¢innosti.

Doporucené klicové aktivity- popsany v priloze €. 9 vyzvy:

a) Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zaméstnance z cilovych skupin a pro
zameéstnance mimo cilovou skupinu nezbytnych pro fungovani podniku v souladu
s principy socialniho podnikani

b) Vzdélavani zaméstnancu z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zameéstnancti

socialniho podniku financovanych z pfimych nakladu projektu

c) Marketing socialniho podniku

d) Provozovani socidlniho podnikani
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J Podpora de minimis:

Vznik a rozvoj novych podnikatelskych aktivit vzdy

napliuji znaky VP MALEHO ROZSAHU - rezim de
minimis.

Celkova vyse podpory de minimis:

- cinnosti v oblasti zemeéedélské prvovyroby: 15 000
EUR - ostatni ¢innosti: 200 000 EUR

www.maslanskrounsko.cz

info@maslanskrounsko.cz
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J Povinna priloha

Podnikatelsk\'( plén (Word, PDF, max. 20 stran bez pfiloh)

—> Finanéni plan (Excel, pfiloha Podnikatelského planu)

—> dalsimi prilohami jsou pripadné smlouvy s odbérateli Ci
partnerské smlouvy

Podnikatelsky plan ma 6 casti:
Informace o socialnim podniku
Naplnovani principt socidlniho podniku v praxi
Popis vasi podnikatelské prilezitosti
Analyza trhu
Management a lidské zdroje
Financni plan socialniho podniku
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Indikatory = nastroje pro méreni dosazenych
efektu projektovych aktivit

e|ndikatory vystupu

e|ndikatory vysledku

eZadatel voli pouze ty indikatory z vyzvy, které jsou
relevantni pro jeho projekt

e\/e zpravach o realizaci projektu se uvadéji
kumulativhé — souhrnné za obdobi od pocatku
projektu do konce prislusného monitorovaciho
obdobi
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Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych
a strategickych dokumentt (vE. evaluacnich)
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J Indikatory

1 02 12 —Pocet podporenych jiz existujicich socialnich podnik

6 00 00 — celkovy pocet ucastnikd, kteri maji v projektu vyssi podporu
nez je bagatelni podpora (vice jak 40 hodin za celou délku realizace
projektu)

8 05 00- PocCet napsanych a zverejnenych analytickych a strategickych
dokumentu (v€. evaluacnich)

6 25 00 - U&astnici v procesu vzdélavani/odborné pFipravy po
ukonceni své ucasti — zadatel uvede hodnotu , 0

6 26 00 - Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své G&asti —
zadatel uvede hodnotu , 0“

6 28 00 - Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji
zamestnani, jsou v procesu vzdéelavani... - zadatel uvede hodnotu ,,0“
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Povinnosti souvisejici s indikatory

ePovinnost stanovit v Zzadosti cilové hodnoty indikatoru
Vcetné popisu zpusobu stanoveni této hodnoty
eNastaveni je zavazné
Uprava — podstatnou zménou
Pri nesplnéni - sankce
ePribézné sledovani jejich naplnéni
Ve zpravach o realizaci projektu
eProkazatelnost vykazovanych hodnot
Zaznamy o kazdém klientovi, prezencni listiny atd.
overitelné pripadnou kontrolou, monitorovaci listy
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J Zpusobilost vydaju

Zpusobilé vydaje projektu se vzdy tykaji jen novych
podnikatelskych aktivit definovanych v priloze €. 1
Vyzvy

V zadném pripadeée nelze financovat z dotace
stavajici podnikatelské aktivity zadatele

Zadatel mGzZe novou ekonomickou ¢innost, ktera je
predmétem podpory, zacCit vykonavat nejdrive s
datem zahajeni realizace projektu uvedeném v

pravnim aktu
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J Vécna zpusobilost vydaju

Kategorie zptisobilych vydajli OPZ 1.1 Primé naklady
. 1. Celkové zplisobilé vydaje

Osobni naklady

Cestovné

Zarizeni, vybaveni a spotfebni material

Nakup sluzeb

Drobné stavebni Upravy (do 40 tis. K¢)

Prima podpora CS

Pouze vydaje spojené se Cleny RT pracujici s CS
1.2 Neprimé naklady
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Stanoveni vySe osobnich nakladu

edle ,Tabulky obvyklych cen, mezd a platt® ktera byla sestavena na zdkladé
informacniho systému o prumeérném vydélku (ISPV)

eJedna se o hruby plat, proto je nutné navyseni o 34 %
eOdmény z dohod (DPC a DPP) pro osoby zaméstnané jako doprovod, jsou

limity maximalni hrubé hodinové mzdy 85 K& (CR mimo hl. m. Prahu) / 110 K¢&
(pouze v Praze).
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Stanoveni vyse osobnich nakladu

*Hodinova sazba - pokud zaméstnanec zajistuje v projektu stejnou ¢i obdobnou
cinnost, jakou vykonava mimo projekt, pak se vySe sazby za praci pro projekt a za
stejnou Ci obdobnou praci bez vazby na projekt nemohou lisit.

e\/ySe Uvazku - maximalné 1,0 dohromady u vSech subjektli (pfijemce a partnefi)

eOdstupné - zpUsobilym vydajem je odstupné pouze do zdkonem uvedené minimalni
vyse

eOdmeény - jsou zpUsobilym vydajem za podminky, Ze jsou odménou za splnéni
mimoradného nebo zvlast vyznamného ukolu. Soucet poskytnutych odmén ¢lena
realizacniho tymu v daném kalendarnim roce vSak nesmi prekrocit 25 % jeho mzdy
nebo platu za rok
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JPracovni pozice hrazené z neprimych
nakladu (NN)

ePozice hrazené z NN se do rozpoctu projektu neuvade;ji
eProjektovy manazer

eKoordinator projektu

nepracuji primo s cilovou skupinou projektu nebo
nezajistuji vystup, ktery je uréen k pfimému vyuziti cilovou
skupinou projektu

eOduvodnéni: Ackoli tito pracovnici pracuji primo s cilovou
skupinou rodicu, v pripadé této vyzvy ma jejich prace
administrativni charakter a vztah s cilovou skupinou je
formalni.

Mistni akéni skupina Lanskrounsko, z.s. www.maslanskrounsko.cz

Nam. J. M. Marku 12 info@maslanskrounsko.cz

563 01 Lanskroun "y o +420732359358
%8 LaANgKROUN




J Neprime naklady

eNeprimé naklady mohou dosahovat maximalné 25 % primych

zpusobilych nakladl projektu (pokud ndkup sluzeb je méné nez

60 % rozpoctu)

eNedokladaji se

eMezi neprimé naklady patri nasledujici polozky:
-Administrativa, fizeni projektu (v¢. finanéniho), ucetnictvi,
personalistika, komunikacni a informacni opatreni,
obcerstveni a stravovani a podplrné procesy pro provoz
projektu
-Cestovni nahrady spojené s pracovnimi cestami
realizacniho tymu
-Spotrebni material, zarizeni a vybaveni
-Prostory pro realizaci projektu
-Ostatni provozni vydaje - najem, energie, telefon...
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) Hodnoceni prijatych projekt

4 zakladni kritéria hodnoceni:
1.Potfebnost pro tzemi MAS (45 bodu)
2.Uéelnost (20 bodi)

3.Efektivnost a hospodarnost (20 bodti)
4.Proveditelnost (15 bodu)

Kritéria se hodnoti deskriptory:
Vyborné (100%),

Velmi dobre (75%),

Dobre (50%),

Dostatecné (25%)

Zadatel musi ziskat v kazdém kritériu minimalné hodnoceni ,,DOBRE*
Zadatel musi celkem ziskat minimalné 50 bodti ze 100
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Na zakladé ceho hodnoceni probiha?

1.Informace uvedené v zadosti
2.Pripadné - informace uvedené v prilohach

POZOR: Hodnotici komise je POVINNA opfit své
hodnoceni (udéleni deskriptoru) vidy vyhradné o
informace, uvedené v zadosti.

Hodnotici komise nemuUze zadné skutec¢nosti dovozovat,
domyslet, atd.....
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1. Fize — HODNOCENI

Pridéleni deskriptorl jednotlivym hodnoticim kritériim Hodnotici
komisi bez prihlédnuti k dalSim predlozenym projektim a
skutec¢nostem. Hodnoceni se zaméruje na posouzeni Udaji uvedenych
v kazdé jednotlivé zadosti.

2. Faze — VYBER

Provadi Rada MAS na zdkladé bodu pridélenych v hodnoceni. Vybér je
provadén z projektl, které ziskaly minimalni pocet bodl v 1. fazi
hodnoceni (viz. déle) , dle ziskaného bodového ohodnoceni. Rada vsak
také prihlizi ke skladbé projektli — mlze nedoporucit projekty k
podpore, pokud se seslo vice projektli zaméfenych na 1 cilovou
skupinu a byla by tak prekrocena absorpcni kapacita, nebo pokud by
dochazelo k prekryvu s jiz bézicim projektem.
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|. Potrebnost pro uzemi MAS (max. pocet bodi 35)

Vymezeni problému a cilové skupiny (max. poéet bod 35)

Hlavni kontrolni otazka

Zameéruje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je

skuteéné potiebné Fesit s ohledem fataattriaii bbb o
na
cile strategie CLLD a je cilova
skupina e zfejme, koho vseha
adekvatni naplni projektu? dotyka (neje OVE g




3. Jsou jasné analyzovany priciny problému?

4. Jsou jasné analyzovany dusledky (dopady - ekonomické, socidlni aj.) problému na cilovou
skupinu a spolec¢nost obecné?

5. Jsou popsany zplisoby, jimiZ se dosud problém tesil, jaka byla jejich tcinnost - v¢em a pro¢
nebyly efektivni? (Pokud se objevil problém jako novy, je popsano, v ¢em je problém novy)?

6. Vychazi popis problému z ovéfitelnych, realnych a relevantnich zdroju?

7. Obsahuje analyza problému i analyzu lokality (tzv. situacni analyzu) a kontext (spolupracujici
subjekty, ostatni faktory)?

8. Je vybrana cilova skupina, jejiz podpora resi identifikovany problém?

9. Je uvedena velikost a popis struktury cilové skupiny?

10. Jsou zmapovany potreby cilové skupiny?

11. Zamyslel se Zadatel nad potencidlem cilové skupiny uplatnit se na trhu prace?




Il. Uéelnost (max. po&et bodti 30)

Cile a konzistentnost (intervencni logika) projektu (max. poéet bodti 25)

Hlavni kontrolni otazka

U eallzacCl proje 00Sazena
S ena planovana d nqli73 roie
Je cil projektu nastaven spravné a povedou AOSEALELTIE GHd =1e d d0Saze
zvolené c proje potencia eSit/odstranit problé
klicové aktivity a ol s ede proje
jejich vystupy k jeho splnéni? pripadé vice d 0 o cile
d | € 2 PIrovadzZdrliilc
] C C Ja S C C C d C OVdLE C
DIOCE e 2, DOCCE =]0]0]10
C OANE Olen 0PSd 0 -
CUC D0 PSd D0 20d ODVE N
U C OAdne OI€C OUpDO O 0
ede a0 a 0 nDroie




Zpusob ovéreni dosazeni cile projektu (max. poéet bodii 5)

8. Jsou nastavena kritéria, podle kterych bude mozné
identifikovat, Zze bylo dosazeno planovanych cili?

9. Je ziejmé, jakym zplsobem bude dolozen rozdil
dosazeného stavu oproti stavu pred zahajenim
realizace projektu, jaka metoda ovéreni dosazenych
vysledkul k tomu byla Zadatelem zvolena? Jedna se o
relevantni metodu vzhledem k nastaveni projektu?

10. Lze divodné predpokladat, Ze k dispozici budou
informace/data

(optimalné i nezavislé na projektu), které umozni
vysledky projektu overit?



lll. Efektivnost a hospodarnost (max. poéet bodu 20)

Efektivita projektu, rozpocet (max. poéet bodi 15)

Hlavni kontrolni otazka

0 edno poloze 0ZpPO
potrebné/nezb s
OJdpovida celkova e rozpo 0
Droje a délce realizace
S ohledem na planované a e rozpocet dostatecne sra .
potrebné vystupy je nolozka obsahuje, o js de naklad
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
deOjfl-" 4. Je oZhe POoIC oy4ole Drirag
Japovida s 0ZPO enam op
pripadne dopo g e pripadne
prekroce s 0 0D dopo s




Adekvatnost indikatort (max. poéet bodii 5)

3. Odpa Ud Ud|C CUCIC DO 0 d (0
(U d O d C
Jak jsou nastaveny cilové hodnoty indikatort?
9. Je realne dosaze aplanovane ove
OUnNa~o
). Je naplanovana cillova hodnota nastavens



IV. Proveditelnost (max. poéet bodi 15)

Pomocné podotazky

Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost (max. poéet bodi 10)

1. Jsou klicové aktivity dostatecné a srozumitelné popsany?

2. Ma kazda klicova aktivita jasné stanoveny vystup?

3. Povede zpUsob provadéni klicové aktivity (metoda realizace) k
dosazZeni stanovenych vystupu aktivity?

4. Je zvoleny zpusob provadéni klicové aktivity efektivni?

5. Jsou identifikovana nahradni reSeni pro pripad, kdy nebude klicova
aktivita realizovana zcasti nebo zcela nebo dojde k jejimu casovému
zpozdéni?

6. Maji jednotlivé klicové aktivity optimalni casovou dotaci s ohledem na
potreby cilové skupiny a s ohledem na dosaZeni poZzadovanych vystuptli v
dostatecné kvalité?

7. Jsou aktivity vhodné casové provazany, doplnuji se, navazuji?

8. Je vhodné nastavena celkova délka projektu?



Zpusob zapojeni cilové skupiny (max. pocet bodi 5)

IE1EL U N R LIRS [T E B 9. Pocita projekt se zapoje

0lfoll=
zapojena v prubéhu projektu? ) Hocti Bro
NVEe 0 D ZAdPOJE UC
0lfoll=
Odpovida 0J€ MO
NE 0 O 0I'dCeE
o]lfe = c VU



) Povinna publicita

eAlespon 1 povinny plakat min. A3 s informacemi o projektu — je
mozno vyuzit el. Sablonu z www.esfcr.cz nebo
https://publicita.dotaceeu.cz/

*Po celou dobu realizace projektu
*\/ misté realizace projektu snadno viditelném pro verejnost, napr.
vstupni prostory budovy

-Pokud je projekt realizovan na vice mistech, bude umistén na
vsech téchto mistech

-Pokud nelze plakat umistit v misté realizace projektu, bude
umistén v sidle prijemce

-Pokud pfrijemce realizuje vice projektl OPZ v jednom misté, je
mozné pro vsechny tyto projekty umistit pouze jeden plakat
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1S KP14+

Webova aplikace pro zadatele o podporu z
Evropskych strukturalnich a investicnich fondu (ESIF)
v obdobi 2014-2020 - https://mseu.mssf.cz

MS2014+

Nachézite se: Uvod
Portal IS KP14+ jako soucast MS2014+ je uréen pouze pro vyplfiovani a podavani elektronické Zadosti o podporu Viechny dostupné informace o ¢erpani z fondu Evropskeé unie a seznam kontaktu na jednotlivé vyhlasovatele vyzev
projektu ze strukturalnich fondd Evropského spolecenstvi a Narodnich zdroji v programovém obdobi 2014 az 2020 najdete na strankach www.dotaceeu.cz.

Seznam programd a vyzev Uvop REG'STRACE »

Informace RO

Kontakty Portal IS KP14+ jako soutast MS2014+ je uréen pro Zadatele/pfijemce pro zadavani Zadosti o podporu a spravu projekti po PRIHLASENI
celou dobu jejich Zivotniho cyklu a déle pro nositele strategii integrovanych nastroji a externi hodnotitele. Zadosti o podporu
Odkazy na projekt je moZné zadévat aZ po vyhlaeni vjzev a otevieni programii pro programové obdobi 2014 — 2020. UZIVATELSKE JMENO:
FAQ
Upozornéni
HW a SW pozadavky HESLO:

+ V terminu od 5. 12. 2015 od 14 hodin do 6. 12. 2015 do 20 hodin bude provedena odstéavka systému zakladniho
registru RUIAN. V uvedené dobé nebude mozné v ISKP+14 a CSSF14+ provadét validace na data IS ZR.

PRIHLASIT SE »

Zapomenuté heslo ?

N L2
e w =2

cesky polski english
Aplikaci zajistuji
oPERAEN] EVROPSHA UNIE P _ MINISTERSTVO Spolufinancovino z projektd OPTP:
I :Eﬂg:: ﬁ:".'(n EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVOJ & - PRO MISTNI CZ1.08/2.1.00/12.00147
POMOC INVESTICE DO Vadi BUDOUCNOSTI ROZVOJ CR CZ.1.08/2.1.00/13.00166 . - e - .
Aplikaci zajistuji (c) 2013 Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, Staroméstské namésti 6, 110 15 Praha



https://mseu.mssf.cz/

—
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Prostrednictvim IS KP14+ probiha podani uloh:

ezadost o podporu

ezpravy o realizaci - pribézna, zavérecna (ZoR se v IS KP14+ zobrazi po
schvaleni pravniho aktu, depese s upozornénim na blizici se termin
podani)

e7adosti 0 zménu - ze strany pfijemce i ze strany RO(MPSV)

eveskerd komunikace mezi Zadatelem a MAS/MPSV — formou depesi
Podani vsech uloh je pouze elektronické prostrednictvim IS KP14+ !!!
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J HW a SW pozadavky

*Pro bezproblémovy chod doporucujeme nejnovéjsi verzi
prohlizece INTERNET EXPLORER.

oK podepsani uloh je vyzadovan kvalifikovany elektronicky podpis.
Aby bylo mozné ulohy podepsat, je nutné mit na pocitaci
nainstalovanou aplikaci MS Silverlight a balicek TescoSW Elevated
TrustTool, ktery slouzi pro pfistup k podpisovym certifikatum.

eInstalacni balicek TescoSW Elevated TrustTool naleznete v
MS2014+ na zalozce HW a SW pozadavky.

*Na zalozce ,,FAQ" (podzalozka ,,FAQ elektronicky podpis®) jsou k
dispozici principy prace s certifikaty.
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J Elektronicky podpis

Elektronicky podpis = kvalifikovany certifikat

ePlatnost 1 rok - platnost certifikatu jesté min. 3 dny po podpisu!
ePoskytovatelé:

PostSignum Ceské posty (Czech Point)

Prvni certifikacni autorita
Eidentity
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—?  Info kIS KP14+

eZadatel by mél vidy pfistup do portalu s roli spravce pfistupti. Pouze s touto
roli I1ze pridavat/odebirat dalsi uzivatele (¢tenar, editor, signatar, zmocnénec)

eK podepisovani vsech nebo urcitych uloh je mozné zmocnit jinou osobu
plnou moci, ktera se oskenovana nahraje do IS KP14+

eInformace o stavu projektu véetné vysledkl hodnoceni projektu se
Zadatel/prijemce dozvi pouze pres systém

eDokument Rozhodnuti o poskytnuti dotace/Stanoveni podminek véetné
podminek bude pfijemci zpfistupnén taktéz pouze pres systém

eKomunikace s MAS a MPSV po podani projektové zadosti bude probihat
pouze prostrednictvim depesi (zprav) pres systém.
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J Info k IS KP14+

eDoporucujeme si v IS KP14+ nastavit notifikace na telefon nebo
e-mail, kde budete informovani o udalosti/zméné stavu projektu
¢i o pripadnych vyzvach k doplnéni/vysvétleni

eDepese se povazuje za dorucenou dnem odeslani, nikoli dnem
precteni (moznost notifikace na e-mail ¢i sms)

e\/Sechny prilohy se prikladaji pouze elektronicky
eJednotlivé prilohy se nenahravaji na zalozku ,,Dokumenty”, ale

na rliznd mista podle oblasti, do které spadaiji (tyka se plnych
moci a verejnych zakazek).
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wm? Dulezité odkazy

eObecna cast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ
Bhttps://www.esfcr.cz/file/9002/

eSpecificka cast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ
Bhttps://www.esfcr.cz/file/9003/

eDokumenty MAS — Vyzva MAS, prilohy, dokumenty
Bhttp://www.maslanskrounsko.cz
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J PROJEKTOVY ZAMER

1.CO CHCEME A MUZEME ZMENIT?
2.JAK TOHO CHCEME DOSAHNOUT?
3.JAK OVERIME, ZE JSME BYLI USPESNI?

1. CO CHCEME A MUZEME ZMENIT?

Definovani konkrétnich problém( (identifikovani potreb cilové skupiny),
které chceme a jsme schopni projektem zménit.

Doporuceni:

jedna z nejdulezitéjsich ¢asti Zzadosti, neodbyvejte ji

nemudrujte, nefilosofujte, nebasnéte, budte konkrétni a exaktni: Cisla, data
soustredte se na ty potreby, které koresponduiji s cili a aktivitami projektu
a tuto vazbu prokazte

drzte se cilové skupiny/cilovych skupin

odvolejte se na analytické materidly, dejte je do prilohy

odvolejte se na strategické dokumenty, dejte je do prilohy
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J 1. Co chceme a mizeme zménit?

Soucasti definice problému je vzdy také specifikace cilové skupiny projektu,

tj. osob, kterych se problém tyka.

Doporuceni:

-vymezeni a charakteristika CS: vymezena vékem, pohlavim, etnicitou, Uzemim, kulturou,
socioekonomickym postavenim, jinak definovanou skupinovou pfislusnosti, jako je napr.
dlouhodoba nezaméstnanost,

-Cim ostreji vymezena, tim lépe (bezbrfehost napovidd, Ze nevite poradné, co chcete, a tak
chcete délat vSechno pro vsechny),

-projekt mze mit vice CS, pak ale u kazdé je tifeba zvlast popsat potieby,

charakteristika selektivni: znaky, trendy, problémy, jez chcete resit v projektu vazba na
potreby CS,

-projekt musi prokazatelné korespondovat s potfebami CS, na kterou je zaméren = idealné
vyjmenujte potreby CS a ke kazdé priradte aktivitu projektu, kterou chcete danou potrebu
naplnit,

-jmenujte jen ty potreby CS, které projektem hodlate naplfiovat (ostatni potfeby muzete
také zminit, ale s vysvétlenim, proc je projekt neresi, prfipadné ze je resite

v projektu jiném).
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J 1. Co chceme a muzeme zménit?

Cil projektu musi byt:
1) redlné dosazitelny v daném c¢ase a za danych podminek,
2) méritelny, aby bylo mozné po ukonéeni projektu prokazat jeho
naplnéni pomoci kvantifikovanych udaju.
Cile projektu délime na:
1) Hlavni = “globalni zména“, ke které projekt prispiva - formulovan
obecngji,
2) Specifické = konkrétni zmeény, které projekt pfinese (SMART).
Doporuceni:
-pfi vytyCovani cild vychazejte z potreb (inverzné: problému), které jste si predem
definovali: splnéni vytyceného cile = naplnéni definované potreby (= odstranéni
popsaného problému),
-dbejte na dosazitelnost cill (jiz pri vytyCovani cilll musite mit predstavu o
aktivitach),
-dbejte na méritelnost cill (pri formulaci cil(l se ptejte, zda splnéni takto
formulovaného cile Ize néjak prokdzat/zméfrit).
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J 2. Jak toho chceme dosahnout?

V ramci pripravy projektu je nutné definovat aktivity (strategii), kterymi bude
projekt realizovan.

Aktivity maji byt prostfedkem k dosazeni cile projektu, mezi cili a klicovymi
aktivitami musi byt propojeni.

Doporuceni:

-aktivity vedou k plnéni cilt, jsou prostfedkem, nastrojem, ne cilem samotnym,
udrzujte vazbu potreby — cile — aktivity,

-v projektu nemaiji co délat aktivity, u kterych neprokazete, ze slouzi k naplnéni
cill,

at uz primo nebo podpUrné,

-tvori télo projektu,

-to, co se bude vlastné s cilovou skupinou a pro cilovou skupinu délat,
-konkrétni rozpis praci: kdo, kdy, co, jak, s kym, kde, jak ¢asto bude délat,
-shluky podobnych dilich aktivit = klicové aktivity (seradte v zadosti
chronologicky nebo v néjaké jasné logice),
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3. Jak ovéfime, ze jsme byli uspésni?

Zakladnim nastrojem jsou indikatory OPZ.

U indikatoru se setkavame s délenim na:
1) Vystupy = indikatory se zavazkem,
2) Vysledky = indikatory bez zavazku, ale je nutné je sledovat.
Doporuceni:
kazda aktivita musi mit nejaky konkrétni, méritelny a dokladovatelny vystup,
indikatory jsou ukazatele Uspéchu, naplnéni cile, a to v predem stanovené mire,
napf. 5 rekvalifikovanych osob — dolozeno smlouvami s ucastniky a prezencnimi listinami.
V ramci pripravy projektu je dale nutné promyslet veskera mozna rizika.
Doporuceni:
pojmenujte rizika uspésné realizace projektu,
popiste zpUsoby eliminace téchto rizik ¢i zalozni strategie v pripadé, Ze se rizika naplni,
rozliste: rizika na strané cilové skupiny (napr. demotivace, fluktuace, nepripravenost),
rizika na strané realizatora (napf. malo kreativni tym, nizka kvalifikace,
neznalost terénu, fluktuace),
vnéjsi rizika (napr. ekonomicka krize, komunalni volby).
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JDékuji VVam za pozornost

EVROPSKA UNIE P MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvoj > - PRO MISTNI
Integrovany regionalni operacni program ROZVO)J C’_R

47. 4>
4. 8. LangkroUNS®®

Bc. Radka Stovickova

info@maslanskrounsko.cz
732 359 358
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