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Rozvojregionu Lanskrounsko s vyuzitim metody LEADER

Za slovem LEADER se skryva zkratka francouzskych slov, které v prekladu znamenaji ,propojovani
aktivit rozvijejicich venkovskou ekonomiku".

Metoda LEADER je v Evropské unii pouZivana k rozvoji venkovskych oblasti jiZ od roku 1991. Klade
duraz na zapojeni a spolupraci mistnich aktéru, protoze jediné oni dobfe znaji silné a slabé stranky dané
oblasti, tedy jeji potenciél, a jsou schopni spoleéné problémy take spolecné resit.

Mistni spolecenstvi a partnerstvi ob¢anti, vefejné spravy, neziskovych organizaci a podnikatell
vytvareji spoleéné organizace zvané mistni akéni skupiny (MAS, angl. local action group, LAG), které
vypracuji integrovanou strategii rozvoje Gzemi a jsou odpovédné za jeji provadéni. Na podkladé této
strategie pak MAS vybiraji projekty koneénych pfijemcl, které podpofi v ramci jim svéfené financni
alokace. Diky pfimé vazbé podpofenych projektu na mistni strategii se tak pfijemci dotaci stavaji
aktivnimi partnery, ktefi se podileji na jejim napliiovani. Kromé podpory dil¢ich projekti se MAS snazi
realizovat také vlastni projekty, ve kterych figuruji jako nositelé a integruji do nich potieby regionu.

V ramci EU byla metoda LEADER realizovana zpocatku jako iniciativa, od roku 2007 se pak stala
plnohodnotnou souéasti Evropského zemédélského fondu pro rozvoj venkova. Pro viceleté finanéni
obdobi 2014 - 2020 se s uplatnénim této metody pocita v ramci véech podpurnych fondd EU. Od roku
2003 jsou principy metody LEADER uplatiiovany i v Ceské republice, nejdfive pilotné v ramci Programu
obnovy venkova Ministerstva pro mistni rozvoj CR, od roku 2004 pak jako samostatny narodni program
LEADER CR administrovany Ministerstvem zemédélstvi CR. Od roku 2005 pak také jako souéast OP
Rozvoj venkova a multifunkéni zemédélstvi. V obdobi 2007 - 2013 tvofila metoda LEADER samostatnou
IV. osu Programu rozvoje venkova Ceské republiky .
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PROGRAM ROZVOJE VENKOVA

Zakladni principy metody LEADER:

. Pristup zdola nahoru

Lidé Zijici a pracujici v daném uzemi, znajici jeho historii, potfeby a moznosti, rozhoduji o dal$im vyvoji
regionu prostfednictvim tzv. mistni akéni skupiny (MAS). Mistni akéni skupinu tvofi zastupci obci,
podnikatelu, zemédélcl, neziskovych organizaci, Skol i jednotlivi aktivni ob&ané. Diky pfistupu zdola
azapojeni mistnich aktéru jsou posilovany mistni lidskeé zdroje a sounalezitost lidi s mistem, kde ziji.

. Partnerstvi vefejnych a soukromych subjektt

V ramci MAS vzajemné spolupracuji zastupci obci a jimi, pfipadné krajem zfizovanych organizaci
(vefejny sektor) a podnikatelé, obéanska sdruzeniijednotlivi ob&ané (soukromy sektor).

. Realizace mistni rozvojové strategie

Kazda MAS zpracovava a realizuje mistni rozvojovou strategii svého Uzemi. Strategie zahrnuje spoleéné
vize aktért z izemi MAS. Strategie se realizuje pomoci projektu, které uspokojuji skuteéné potieby tzemi
avedou k mistnimu rozvoji.

. Viceodvétvové navrhovania provadéni strategie

Projekty realizované na zakladé mistni strategie jsou zaloZené na soucinnosti mezi subjekty a projekty
z ruznych odvétvi mistniho hospodafstvi. Strategie a projekty MAS propojuji rizné typy aktivit napr.
investicni projekty se vzdélavacimiakcemiap., ¢imz vznika spoluprace mezi aktéry v regionu pusobicimi.

. Podporainovativnich projektt

MAS pfi realizaci svych strategickych planu uplatriuji a podporuji inovativni feSeni problémua zavadénim v
regionu novych sluzeb, produktd nebo pistupu.

. Vytvareni siti mistnich partnerstvia spoluprace

MAS vzajemné spolupracuji a vyménuji si zkuSenosti v ramci partnerskych siti, v CR napf.
prostiednictvim Narodni sité MAS CR, v Evropé prostiednictvim Evropské asociace LEADER pro rozvoj
venkovatzv. ELARD.

Principy, ktere jsou pro filosofii LEADERu charakteristické a které predstavuji kvalitativné vyssi Groven
politiky regionalniho rozvoje, kladou zasadni duraz na planovani a realizaci rozvojovych projekta

V' téchto Uzemich a spolecenstvich vznikaji prostfednictvim LEADERu zcela nové hodnoty:
védomi vzajemné duvéry, schopnost komunikovat a spolupracovat pfi feSeni spoleénych zajmu
v nejruznéjsich oblastech spoleéenského Zivota.
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Coto je mistni akéni skupina?

(zdroj: www.nsmas.cz)

Mistni akéni skupiny, tzv. MAS jsou subjekty zodpovédné za rozvoj venkovskych regiont s vyuzitim metody
LEADER. MAS jsou partnerstvi zakladana verejnymi subjekty (obce, dobrovolné svazky obci,
pfispévkoveé organizace, statniinstituce, ...)azastupci soukromé sféry, kierou |ze je5té dale délit na sektor
podnikatelsky (osoby samostatné vydélec¢né cinné, zemédélsti podnikatelé, obchodni spolecnosti) a
neziskovy (obcanska sdruZeni, obecné prospésné spolecnosti, farnosti, aktivni jednotlivci, ...). V idealnim
pfipadé by tyto tfi sektory mély byt v MAS rovnomérné zastoupeng, pro existenci MAS je viak v sou¢asné
dobé dostacujici pfevaha neziskového a soukromého sektoru nad vefejnymi subjekty na rozhodovaci Grovni.

Zakladni principy MAS:
- partnerstvi mezi vefejnym, podnikatelskym a neziskovym sektorem vytvarena odspodu
- narozhodovaci irovni nemaji zastupci zadného sektoru ¢izajmoveé skupiny nadpolovi¢ni vétsinu

- kompaktni izemi venkovského regionu

Jednim ze z&kladnich principu fungovani MAS je jejich otevienost novym éleniim.

Timaji mozZnost do partnerstvi bez dalSich bariér pfistupovat a podilet se na spolurozhodovani o budoucnosti
daného regionu a kontrole &innosti MAS. Clenska zakladna MAS by méla byt co nejsirsi a riznoroda,
rozloZeni mezi jednotlivé sektory by se mélo bliZit tretinovému zastoupeni.

Zpusobem, jak MAS mobilizuji vnitini zdroje mistnich komunit, je zapojovani mistnich aktért do
ruznych pracovnich skupin.

Tyto pracovni skupiny pfipravuji podklady pro dalsi ¢innost MAS, nebo sami realizuji rizné aktivity.
Nicméné élenstvi v MAS neni Zadnou podminkou ani prekazkou Gcasti v otevienych vyzvach k
predkladani Zzadosti o dotace z realizovanych program( v ramci dané Gzemni strategie.

Dalsim zakladnim principem fungovani MAS je jeji transparentnost.

Vzhledem k tomu, Ze MAS jsou tvofeny Sirokym partnerstvim, které zastupuji desitky mistnich aktéra,
podléhaji tak vefejné kontrole téchto subjektl. K pruhlednosti také pfispiva rychlé a komplexni
zvefejiovani informaci, které je dulezité predevsim pfi vybéru projektt k podpofe. Zasady
transparentnosti oteviraji veskeré rozhodovaci procesy a zpfistupiuji je vefejnosti. Clenové organit MAS
zpravidla podepisuji ¢estna prohlaseni nebo pfimo eticky kodex, které je zavazuji k dodrZzovani zasad
rovného pfistupu a vylucuji pfipadny stfet zajmu. Je evidentni, Ze v pfipadé malych venkovskych regionu
se nelze stretu zajmu vyhnout UpIné, a proto clenové pfislusnych organu, u nichz hrozi riziko stfetu zajmu,
v dané vécinehlasuji, nebo se celkové projednavani daného bodu nezuéastni.

Pravniforma:

Z legislativniho hlediska maji MAS nejcastéji formu zapsaného spolku nebo obecné prospésné
spoleénosti, ojedinéle také formu zajmového sdruzeni pravnickych osob. Kazda z uvedenych pravnich

vhodné ji zadnym zplsobem omezovat.
K 3. dubnu 2014 je v Ceskeé republice aktivizovano 180 mistnich akénich skupin.

Mistni akéni skupiny ptsobi na zemi 5727 obci, coz je 91,59 % véech obci v CR (55,85 % obyvatel CR,
89,59 % vyméry CR).

Aktivnich obci (tedy téch, které jsou zapojeny do rozhodovani o &innosti MAS), které jsou Eleny MAS jak
samostatné, tak prostfednictvim svazku obci, je 4.686, tedy 74,94 % z celkového poétu obci v Ceské
republice. Samostatné je zapojeno 2.023 obci (32,35 % obci CR), prostfednictvim svazku obci 2.663 obci
(42,59 % obci CR).
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Mistni ak¢ni skupina LanSkrounsko
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Co bylo diivodem zalozeni MAS Lanskrounsko?

Zakladni filosofii mistnich akénich skupin obecné je spoluprace neziskového, podnikatelského
a verejného sektoru na rozvoji svého Gzemi, a to predevsim formou ziskavani finanénich prostiedkl
pro svuj region z fondi EU a narodnich programu a nasledného rozdélovani dotaci mezi Zadatele
o podporu v ramci své Gzemni pusobnosti.

Dle mého nazoru je toto nejefektivnéjsi a soucasné nejdemokratictéjsi zpusob, jak nas region rozvijet,
obzvlasté za situace, kdy se na ném mohou podilet vSichni obéané Lanskrounska, a to véetné vSech
podnikajicich i nepodnikajicich subjektu, které na jeho Uzemi plasobi. Kazdy z nich ma totiz moZnost
vyjadrit se k tomu, jakym zpusobem si konkrétné on pfeje, aby se region rozvijel — co v ném v soucasné
dobé postrada a rad by zde mél do budoucna k dispozici.

Mistni akéni skupina Lanskrounsko je pomérné mlady subjekt. Vznikla v zafi 2012 se 14 zakladajicimi
¢leny. Od té doby se ovéem jeji Elenska zakladna rozsifila na 24 élenl. K dnednimu dni, tedy k 31.3.2014,
¢ita 12 neziskovych organizaci, 9 podnikajicich subjektl a 3 subjekty z vefejné sféry. Za uplynulou dobu
se oviem nezménil pouze pocet ¢lenu, ale od roku 2012 se MAS Lanskrounsko jiZ podafilo ziskat
i nemalé dotacni prostfedky. Jedna se o finance na pfipravu podkladu pro zpracovani Integrované
strategie rozvoje Uzemi Lanskrounska, coz je zcela zasadni dokument pro ziskani dotacnich prostredk
v budoucnu, a na poradani informaénich, vzdélavacich a propagacnich akci. Celkova vyse ziskanych
dotaci k dnesnimu dni ¢ini 760.000 K&.

Zpracovani Integrované strategie rozvoje naseho Uzemi je jiz v plném proudu. V minulosti MAS oslovila
vSechny aktéry v regionu — obce, mésto, neziskové organizace, podnikatelské subjekty, ale samoziejmé
i jednotlivé ob&any Lanskrounska, od nichZ ziskala informace, jakym smérem se rozvoj naseho regionu
ma ubirat. Zpracovana integrovana strategie tak bude obsahovat komplexni problematiku naseho tzemi.
Bude uréovat jeho smér rozvoje a stane se zakladnim podkladem k podani Zadosti o poskytnuti dotace
zfondu EU i narodnich fondu na jeho rozvoj.

VE&fim, Ze nase snaha bude mit kyZzeny efekt, Ze se nam skute¢né podafi pro rozvoj Lanskrounska ziskat
nemalé finanéni prostfedky, které budou nejen G¢elné vynaloZeny na skuteéné& rozumné a regionu
pfinosné projekty, ale hlavné budou ku prospéchu nas viech.

Lenka Bartlova
predsedkyné MAS Lanskrounsko

Seznam ¢lenu MAS Lanskrounsko k 31.3.2014

Nazev subjektu 13. Agrochem Lanskroun

1. Zemédélsko-obchodni druzstvo Zichlinek 14. Obec Ostrov

2. Materské centrum Détsky svét 15. Jatka Lanskrouns.r.o.

3. Stiedni skola zemédélska a veterinami Lanskroun 16. Sportovnijezdecky klub pfi SZeS v Lanskrouné
4. TJ Sokol Lubnik 17. Robert Purkert

5. DSO Lanskrounsko 18. Cyklotrénink - Frantisek Trkal

6. Zamecky vrch, zemédélska spolecnost s.r.o. 19. Véra Smejkalova

7. Obé&anské sdruzeni Rudolticky Budulinek 20. SDH Zichlinek

8. Jezdecky klub Sara Lukova 21. SDH Lubnik

9. KOVO Koudelkas.r.o. 22. Ceska kynologicky svaz — zakladni kynologicka
10. SDH Rudoltice organizace €. 187, Lukova
11. Farma KnéZour 23. Mgr.Milos Krejci
12. TJ Sokol Rudoltice 24. SDH Tatenice
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Organizacni struktura MAS Lanskrounsko

Nejvyssim organem MAS Lanskrounsko je valna hromada, ktera je tvofena vSemi €éleny - partnery
MAS Lanskrounsko.

Rozhodovacim organem MAS Lanskrounsko je Rada MAS Lanskrounsko.
Slozenik 31.3.2014: Lenka Bartlova - predsedkyné , svazek obci Lanskrounsko
MVDr. JosefVinduska —mistopfedseda, ZOD Zichlinek
Jan Koudelka, KOVO Koudelka s.r.o.
Ing. Sarka Novakova, Rudolticky Budulinek
Ing.Darie Kotyzova, Jezdecka spole¢nost Sara Lukova — Lanskroun

Vybérovym organem, jehoz naplni bude vybér projektu k finanéni podpofe k plnéni zaméru a cilu
Strategie komunité vedeného mistniho rozvoje, je vybérova komise.
Slozenik 31.3.2104: llona Trkalova, KOVO Koudelka s.r.o. — pfedsedkyné vybérové komise

Ing. Véra Smejkalova

Karel Tribula, Stfedni $kola zemédélska a veterinarni Lanskroun

Kontrolnim organem MAS Lanskrounsko je kontrolni komise.

SloZenik 31.3.2014: Eva Felcmanova, Stfedni Skola zemédélska a veterinarni Lanskroun
Vladimira Blazkova, Jatka Lanskroun s.r.o.
Marta Schipplova, obec Ostrov

Mapka uzemni pusobnosti MAS Lanskrounsko

Albrechtice

Rudoltice

Hranice uzemi

W mm Hranice kraje l
——  Hranice katastralniho
Uzemi obci

www.maslanskrounsko.cz 6




Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje v uzemni
pusobnosti MAS Lanskrounsko

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje se sklada ztéchto hlavnich ¢asti:
a) Integrovana strategie tzemi (IsU)

b) Integrovany akéni plan rozvoje uzemi MAS formou Programovych ramc(
jako nastrojimplementace IsU

Komunitné vedeny mistni rozvoj je metoda pro zapojeni partnert na mistni Urovni véetné obcanské
spolecnosti a mistnich ekonomickych subjektu pfi vytvareni a provadéni mistnich integrovanych strategii,
které pomahaji v daném Uzemi a spolecenstvi vytvofit pfechod k udrzitelngjsi budoucnosti.

Komunitné vedeny mistni rozvoj je:
a) zaméfen na konkrétni subregionalni tzemi—Uuzemi MAS;

b) zapojenim mistnich akénich skupin sloZzenych ze subjektu, které zastupuji vefejné
a soukromé mistni socioekonomické zajmy, v nichZ na rozhodovaci Grovni ani
vefejné organy definované podle vnitrostatnich predpisu ani zadna z jednotlivych
zajmovych skupin nepfedstavuji vice nez 49 % hlasovacich prav

c) uskutecriovan na zakladé integrovanych a viceodvétvovych strategii komunitné
vedeného mistniho rozvoje zamérenych na dotéenou oblast;

d) koncipovan s ohledem na mistni potfeby a potencial a zahrnuje inovativni prvky
v mistnich souvislostech, vytvareni siti a pfipadné spolupraci.

Integrovana strategie Gzemi - 1sU

je celkovou stfednédobou strategii, ktera vychazi ze zaméru dlouhodobého udrzitelného rozvoje tzemi
a je soucasti Komunitné vedeného mistniho rozvoje. Jde o uceleny rozvojovy dokument vztahujici se na
uzemi pusobnosti MAS. Propojuje subjekty, zaméry a zdroje. Ma §irsi zabér nez Integrovany akéni plan
rozvoje Uzemi obsahujici Programové ramce.

Integrovany akéni plan rozvoje tzemi (IAPRU)

je_implementaénim nastrojem Integrované strategie rozvoje tzemi (IsU), ktery integruje priority
a pozadavky komunity z pfedmétného Uzemi vuci dotacénim programum a je tvofen jednotlivymi
Programovymi ramci, které jsou obdobou dnesniho Strategického planu Leader v ramci Programu
rozvoje venkova.

IAPRU_ rozpracovava strategii rozvoje na kratsi obdobi, obsahuje odsouhlasené projekty, které naplfiuji
cile ISU a uréuje zdroje na jejich realizaci (financni, lidské, technické a dalsi). Pri planovani cerpani dotaci
je pfitom potfeba brat v (ivahu také vlastni moZnosti financovani v izemi. IAPRU je aktualizovan nejméné
jednou rocné na zakladé v hodnoceni prubéhu a vysledku akci a zmén vnitfnich ¢i vnéjsich faktoru.

VIZE LANSKROUNSKA -navrh

Lanskrounsko jako demograficky stabilizovany az rozvijejici se region na historickém pomezi
Cech a Moravy. Lanskrounsko jako region, kde stoji za to zit a tvofit, kde obce Ziji komunitnim
a spolkovym zivotem a kam se déti vraceji pokracovat v praci svych rodiéu. Lanskrounsko
s pestrou nabidkou vzdélavacich moznosti, s Sirokym spektrem pracovnich prilezitosti
a s nabidkou zakladnich i dalSich sluzeb nejen pro své obéany, ale pro viechny navstévniky
Lanskrounska. Lanskrounsko jako region s bohatym kulturnim dédictvim, neporusenou prirodou
a s obcemi, kde stoji za to zit.
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Zakladni oblasti rozvoje uzemi MAS Lanskrounsko

PRIORITNi OBLASTIROZVOJE A OPATRENI -navrh

Prioritni oblast rozvoje €. I: Obce Lanskrounska

Cil:

Dosahnout takového vybaveni obci LansSkrounska, které prispéje ke stabilizaci osidleni
vjednotlivych obcich regionu. Obce budou disponovat Sirokym spektrem vybaveni k provozovani
volnocéasovych a spolkovych aktivit svych obéanu, budou mit v pfiméfeném a potfebném rozsahu
zakladni infrastrukturu pro Skolstvi, zdravotni a socialni péci, pfipadné pro sluzby zdravotnictvi.
Technicka infrastruktura véetné dopravni bude odpovidat pozadavkium na souéasnou moderni
infrastrukturalni vybavenost obci vzhledem k bezpecnosti obyvatel a k zachovani kvality
Zivotniho prostfediv obcich Lanskrounska.

Opatfenil.1.
Podpora rozvoje obéanské vybavenosti - pro sportovni, kulturni a jinou ob&anskou vybavenost,
podpora dopravni obsluznosti.

Opatfenil.2.
Investice do technické infrastruktury (mistni komunikace, chodniky, verejné osvétleni,
telekomunikace a datové sluzby).

Opatienil.3.
Investice do zakladni vybavenosti obci - Skolstvi, zdravotnictvi, vefejna sprava, socialni sluzby.

Prioritni oblast rozvoje €. II: Lidé LanSkrounska

Cil:

Zajisténi komplexniho otevieného pristupu k zakladnim Zivotnim sluzbam pro obyvatele obci
Lanskounska. Nabidka socialni péce bude cilena na vSechny potrebné vékové i socialni skupiny
obyvatelstva. Nabidka bude snadno dostupna a poskytovana na co nejlepsi odborné trovni.
V oblasti zdravotni péée bude Lanskrounsko regionem s nabidkou sirokého spektra dostupnych
zdravotnich odbornosti s odpovidajicim modernim technickym vybavenim. Budou zpracovany
a realizovany programy prevence zdravi pro viechny vékové kategorie. Nabidka predskolniho
a zakladniho Skolstvi bude nejen na vysoké odborné urovni s kvalitnim hmotnym i nehmotnym
vybavenim, ale bude zaroven vychazet z historickych tradic existence $kol v obcich
Lanskrounska se zfetelem na stabilizaci Zivota v jednotlivych obcich. Bude stabilizovana nabidka
stfedniho Skolstvi v regionu a dale rozvijena uroven stiedniho skolstvi. Nové vznikne nabidka
vyssiho skolstvis ohledem na tradice technického vzdélavani v regionu Lanskrounska.

Opatienill.1.
Podpora seniorum, podpora cilené socialni péce potfebnym, podpora handicapovanym, pomoc mladym
rodinam s détmi, boj proti drogam a jinym nezadoucim jevam.

Opatfenill.2.
Zajisténi dostupnosti zdravotni péée, podpora €innosti v oblasti prevence zdravi obyvatel Lanskrounska.

Opatfenill.3.
Rozvoj predskolniho, zakladniho a stfedniho vzdélani, podpora vzniku vy$siho vzdélani.
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Prioritni oblast rozvoje &. llI: Ekonomika a zaméstnanost

Cil:

Rozvijejici se trh prace s Sirokym spektrem dlouhodobych pracovnich prileZitosti soustredénych
nejen do centra regionu, ale i do jednotlivych obci Lanskrounska. Vyborna silniéni a Zelezni¢ni
pristupnost. Efektivni podnikani zaloZzené na usporach energii a materialii a vychazejici z tradic
technického podnikani v regionu Lanskrounsko. Region s rozvojem remesiné vyroby ve svych
obcich. Soustavné komunikujici podnikatelské subjekty s relevantnimi vzdélavacimi zafizenimi
za Gi¢elem zvySovani uc¢elné kvalifikace obyvatel Lanskrounska. Hospodareni na pudé v regionu
Lanskrounsko s respektem k udrZitelnému Zivotnimu prostredi. VyuZivany potencial
c¢eskomoravského pomezipro Sirokou nabidku atraktivnich sluzeb cestovniho ruchu.

Opatienilll.1.
Podpora malého a stfedniho podnikani s cilem rozvoje trhu prace v regionu - pomoc pfi zahajeni a rozvoiji
podnikani, podpora pfi nakupu zafizeni pro podnikani.

Opatienilll.2.
Podpora Uspor energii a materiall, vyuzivani mistnich zdroju s durazem na vyuzivani obnovitelnych
zdroju.

Opatienilll.3.
Podpora zvySovani kvalifikace zaméstnancu, rekvalifikace.

Prioritni oblast rozvoje ¢. IV: Obéanska spole¢nost na Lanskrounsku

Cil:

Stabilni a komunikujici obéanska spolec¢nost s rozvinutym spolkovym Zivotem ve vSech obcich
Lanskrounska. Obyvatelé hrdé se hlasici ke svému regionu a své obci. Obyvatelé nezapominajici
na své predky a svou historii, pecujici jak o své kulturni dédictvi, tak o budovani identity k tzemi
Lanskrounska, a to zejména u déti a mladeze.

Opatieni IV.1.
Podpora €innosti neziskovych organizaci v oblasti sportu, kultury, volného €asu pro déti, mladez i
dospélé, pro handicapované.

OpatieniIV.2.
Cinnost pfi zachovani kulturniho dédictvi - napf. zachovani a obnova historickych pamatek a staveb,
¢innost pfi utvareni a zachovani historické paméti Lanskrounska.

Opatieni IV.3.
Podpora ¢innosti véech subjektt Lanskrounska k zachovani tradic a zvyku a pro budovani identity obéanu
s Uzemim Lanskrounska.

Predkladany material je navrhem, ktery bude dale diskutovan, pfipadné upravovan ¢i doplfiovan.
Prosime Vas o sdéleni Vaseho nazoru na navrhy vize, prioritnich oblasti rozvoje a opatreni
k rozvoji Lanskrounska prostiednictvim internetovych stranek MAS Lanskrounsko:
www.maslanskrounsko.cz.

Dékuji!

Lenka Bartlova
predsedkyné MAS Lanskrounsko
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Priklady odjinud — MAS Orlicko

MAS ORLICKO vroce 2014: N
Prvni bilance uplynulého dotaéniho obdobi pfinasi kladné vysledky i motivaci k dal$i praci. I_!]
155 podporenych projektu piineslo do regionu projekty v hodnoté 84 mil. Ké — tyto predbézné vysledky

projednala dne 25. 3. 2014 vaina hromada MAS Orlicko spole¢né s planem cinnostiprodalsirok2014. [\l « A « §
V otazkéach realizace dotaéniho programu LEADER 2007 — 2013 tak bude v letosnim roce pokracoval i sie s onucko
pfedeviim podpora Zadatell v realizaci a udrZitelnosti a v neposledni fadé se napino rozbéhnou

aktivity sméfujici k plnohodnotnému vyhodnoceni efektu, zkusenosti a dat za celé realizované obdobi.

MAS Orlicko administrovala celkem 7 vyzev

V konéicim programovém obdobi 2007 — 2013 Mistni akéni skupina Orlicko vyhlasila a administrovala
sedm vyzev z Osy IV. LEADER z Programu rozvoje venkova. A jaka je prvni prabézna bilance realizace
Strategického planu Leader na Orlicku? Ze 155 podporenych projektu je jich jiz 97 uspésné proplaceno,
55 v realizaci a tfi projekty byly ukonéeny ze strany Zadatelu.

Rekapitulace podpofenych projektu (bez ukonéenych zadateli)

Prijemci dotaci Pocet podporfenych projekti Hodnota dotace Hodnota projekt
Obce a svazky obci 33 22 mil. Ké 36 mil. K&
Neziskové organizace 65 12mil. K& 15 mil. K&
Podnikatelske subjekty 54 14 mil. Ké 34 mil. K&
Celkem 152 48 mil. Ké 85mil. Ké

Mira dotace je rozdilna podle druhu pfijemcu dotace. Obce a svazky obci maji prumérne procento dotace
pres 59 %, neziskové organizace témér 78 % a podnikatelé pfes 43 %. Primérna mira dotace za véechny
projekty je tedy pfes 56 %.

Ajaké projekty patfily k nejcastéji podporovanym?

Nejvétsi zajem o financni podporu vykazovali ve vSech vyzvach Zadatelé z fad neziskovych organizaci,
ktefi Zadali prostfedky na modernizaci a vybaveni svych objektu. O podporu tak spolky soupefily nejen na
papife, ale i v ramci vefejnych prezentaci projektu. K podpofe byly nasledné prioritné vybrany projekty,
které nejlépe plnily preferencnich kritéria a doloZily, Ze o podporu Zadaji aktivné pusobici spolky, které
svou ¢innost zaméfuji jak na svou €lenskou zakladnu, tak na Sirokou vefejnost.

Na podporu dosahly vSechny obce v Gizemi!

Na své si véak prisli i Zadatelé z fad podnikatell, mést, méstysu a obci, a tak v kazdé obci v uzemi MAS
ORLICKO, na kterém byl realizovan Strategicky plan Leader, ziskal podporu alespor jeden obecni
projekt, nezfidka véak i dva a vice projektl neziskovych a podnikatelskych organizaci.

Mapa projektd na izemi MAS ORLICKO

'.Itlcn\-a.-l, -] J ) "
T e 2P0 VI 00 (=)

I Podnikateld el Jit proplacend peoekty
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MiSTNi AKCNi SKUPINY LANSKROUNSKO

se sidlem
Nam. J. M. Marju‘] 12, 563 01 Lanskroun
IC 22712402

Jméno / nazev fyzické / pravnické osoby
Bydlisté / sidlo
Datum narozeni / ICO
Statutarni zastupce Funkce
Telefon Fax
E-mail

Prohlasuji, Zze se jako fyzicka / pravnicka osoba chci stat élenem Mistni akéni skupiny
Lanskrounsko a souhlasim se stanovami Mistni akéni skupiny LanSkrounsko.

\ dne

Podpis Razitko
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Brozuru ,MAS Lanskrounsko se predstavuje” vydala MAS Lanskrounsko
z projektu ,MAS Lanskrounsko — ziskavani dovednosti” roku 2014

www.maslanskrounsko.cz Texty: L. Bartlova a RNDr. A. Fiala; Grafika a mapa Mgr. M. Krejéi ©2014
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A S LANSKRO\“"s PROGRAM ROZVOJE VENKOVA
Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova: Evropa investuje do venkovskych oblasti






